AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO
QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELL’U.O.C. RADIOTERAPIA, ASL DI LATINA.

Profilo del dirigente da incaricare

Profilo Soggettivo

L'incarico di Direzione della Struttura Complessa per la UOC Radioterapia, in relazione alla tipologia di
attivita svolte nella stessa richiede le seguenti competenze manageriali:

COMPETENZE ED ESPERIENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

a) Gestione manageriale e organizzazione

esperienza gestionale e organizzativa,

gestione liste di attesa ambulatoriali secondo criteri di equita, priorita ed appropriatezza, e nel rispetto dei tempi
massimi di attesa per ogni classe di priorita

capacita di definire gli obiettivi operativi nell’lambito della programmazione aziendale, dipartimentale e delle risorse
assegnate,

capacita di negoziare il budget e gestire la struttura in aderenza agli atti programmatori,

gestione della sicurezza sul lavoro,

capacita di garantire il rispetto della normativa in ambito prevenzione della corruzione, trasparenza, equita ed
accessibilita,

forte orientamento alle reali esigenze dell’utenza adeguando le proprie azioni al loro soddisfacimento, tutelandone il
diritto alla riservatezza e privacy.

Capacita di analisi e miglioramento di alcuni indicatori di performance ed esito, di seguito riportati a titolo
esemplificativo e non esaustivo:

o tempi di attesa delle prestazioni di specialistica ambulatoriale

o pazienti presi in carico nei percorsi/PDTA

b) Gestione delle risorse

gestione dell’attivita in modo coerente con le risorse economiche, strutturali, tecnologiche, organizzative ed umane
disponibili, secondo quanto previsto dalla normativa vigente, dalle linee guida, dalle direttive aziendali,

capacita di orientare e valorizzare il ruolo di tutti i professionisti della struttura e di favorirne la crescita
professionale,

promozione della formazione dei professionisti con particolare attenzione all’aggiornamento professionale ed al
confronto multidisciplinare,

capacita atte a favorire la soluzione dei conflitti e a creare un clima organizzativo volto al benessere dei
professionisti,

collaborazione alla redazione e valutazione di capitolati tecnici di gare per I'acquisizione/fornitura di apparecchiature,
attrezzature, dispositivi, farmaci di interesse specifico.

c) Governo clinico

possesso delle competenze clinico-scientifiche necessarie a garantire la migliore offerta possibile;

capacita di definire e utilizzare procedure operative per il buon funzionamento della struttura;

esperienza e capacita di applicare linee guida, procedure, protocolli ispirati alla Evidence Based Medicine,
esperienza e capacita di adottare modalita e procedure per la gestione del rischio clinico ed infettivologico, per il
monitoraggio degli eventi avversi, in particolare delle Infezioni Correlate all’Assistenza (ICA) ai fini della sicurezza degli
utenti e dei lavoratori,

esperienza nell’applicazione di strumenti informatici e degli strumenti di digitalizzazione (in particolare cartella clinica
e Fascicolo Sanitario Elettronico) e di telemedicina;

orientamento a nuovi modelli organizzativi e professionali e capacita di guidarne I'evoluzione per il miglioramento
continuo della qualita delle cure e dell’appropriatezza, con particolare riferimento a strumenti ed indicatori
Programma Nazionale Esiti (PNE)/Programma Regionale degli Esiti degli Interventi Sanitari (PReVale)

esperienza e capacita di collaborare nell'ambito di reti cliniche complesse e articolate, a livello aziendale e regionale.

COMPETENZA ED ESPERIENZA TECNICO-SPECIALISTICA

deve dimostrare di possedere specifiche competenze tecnico-professionali in tema di trattamento radiante e di
trattamento integrato radio-chemioterapico, di terapie di alta precisione e di protocolli di dose-escalation, oltreche
visione a breve, medio e lungo termine delle potenzialita innovative nella sua specialita, della capacita evolutiva della
UOC che andra a dirigere, delle opportunita di cooperazione, tecnica e scientifica, con le Strutture sanitarie aziendali a



valenza oncologica ed onco-ematologica, ma anche con Strutture radioterapiche di altre aziende sanitarie ed
ospedaliere, particolarmente se IRCCS o universitarie, a carattere intra- o extra-regionale.

deve dimostrare di aderire a PDTA, a Linee Guida, consolidate, validate ed universalmente riconosciute, di Societa
scientifiche a carattere nazionale e/o internazionale, ma anche di essere in grado di implementare e governare
protocolli e standard di medicina personalizzata

Radioterapia di tutte le forme neoplastiche suscettibili, a scopo curativo o palliativo, in particolare i tumori di:

o Prostata/mammella/testa/collo/polmone/ginecologici/

o Sistema nervoso centrale e periferico

o Gastroenterici/linfomi Hodgkin e non Hodgkin/ urogenitali maschili e femminili

o Metastasi ossee/linfonodali/polmonari/encefaliche

Elevata Conoscenza ed esperienza di tecniche radianti ad intensita modulata (VMAT) e con controllo IGRT CBCT
(CONE BEAM CT) delle verifiche in corso di terapia, e di trattamenti stereotassici sul SNC ed altre sedi corporee
Elevata Conoscenza ed esperienza di gestitone di software che, preservando tracciabilita dei processi e degli utenti e
sicurezza dei dati, integrano tutte le risorse tecnologiche a disposizione ed accompagnano il paziente fino al pieno
completamento del suo percorso assistenziale.



